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1. Sopimuksen osapuolet
Sopimusosapuoli B

Erityishuoltojérjestojen liitto EHJA ry (0756995-3)
Pohjoinen Hesperiankatu 15 A 11

00260

Helsinki

fi

Sopimusosapuoli A

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue (3221356-1)
Neilikkatie 17

01300

VANTAA

fi

2. Yhteyshenkilot
Hyvinvointialue
Yhteyshenkilo: Hanna Ahlstrom/Nuorten jalkihuolto
Yhteyshenkilon yhteystiedot: hanna.ahlstrom@vakehyva.fi, p. 040 548 6532

Yhteistyokumppani Erityishuoltojarjestéjen liitto EHJA ry
Yhteyshenkilo: Roosa Klemetti/Omilleen-toiminta

Yhteyshenkilon yhteystiedot: roosa.klemetti@ehja.fi p. 045 843 9651

Sopijapuolet nimeavat yhteyshenkilét hoitamaan taman sopimuksen piiriin kuuluvia asioita.
Yhteyshenkildiden tehtavana on seurata ja valvoa taman sopimuksen toteutumista.
Yhteyshenkil6t ja heidan yhteystietonsa on lueteltu ylla. Sopijapuolet pitavat tiedot ajan tasalla
ja ilmoittavat muutoksista toisen sopijapuolen sopimuksesta vastaaville henkil6ille viipymatta.
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3. Sopimuksen tarkoitus ja kohde

Tama sopimus toimii jatkona osapuolten valilla sovitulle aiesopimukselle ja siina sovitulle
yhteistyOlle. Talla sopimuksella osapuolet maarittavat tarkemmat ehdot jatkossa toteutettavalle
yhteistyolle (“varsinainen sopimus”).

Hyvinvointialueen on edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Talla
sopimuksella maaritetaan, miten Hyvinvointialue ja Yhteistydkumppani toteuttavat hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisty6ta hyvinvointialueen lakisaateisia velvoitteita tukien (Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021), 7 §).

Sopimuksessa (myohemmin myods yhteistydsopimus) maaritetaan yhteistyon kohde ja sovitaan
sen toteuttamiseen tahtaavista yleisista periaatteista ja tavoitteista, seka yhteistyohon liittyvista
vastuista ja mahdollisista kustannuksista.

3.1. Sopimuksen kohde

Taman sopimuksen kohteena on Erityishuoltojarjestéjen liitto EHJA ry:n Omilleen-toiminta.
Omilleen-toiminta on vapaaehtoista tukihenkildtoimintaa lastensuojelun sijaishuollosta
itsenaistyville ja jalkihuollon asiakkaana oleville 16—22- vuotiaille nuorille. Sopimus liittyy
yhteistyohon asiakkaiden ohjausta ja Omilleen -toiminnan ohjausryhmaedustusta koskien.
Sopimukseen voi kuulua myds muuta, erikseen sovittavaa yhteistyota esimerkiksi
vapaaehtoisten rekrytointiin liittyen.

4. Yhteistyon tavoitteet, toimenpiteet seka arviointi
Sopimuksessa sovittavien yhteistydn tavoitteiden kuvaus:

Yhteistyon tavoitteena on vapaaehtoisen tukihenkilétoiminnan lisddminen ja toteuttaminen
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lastensuojelun sijaishuollosta itsenaistyneille ja
jalkihuollon piirissa oleville asiakkaille. Toiminnan tavoitteena on tarjota nuorille pitkakestoinen
ja luotettava aikuissuhde sijoituksen loppuvaiheista jalkihuoltoikaan saakka. Tukipari tapaa
toisiaan 1-3 kertaa kuukaudessa yhteisen tekemisen merkeissa. Toiminta taydentaa
ammatillista tukea ja vahvistaa itsenaistymisen kynnyksella olevan nuoren voimavaroja ja
sosiaalista verkostoa. Hyvinvointialueelta on jasen Omilleen-toiminnan ohjausryhmassa.

Toimenpiteet, jolla vastataan yhteistyon tavoitteisiin:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ohjaa asiakkaita Omilleen-toimintaan ja nimeaa jasenen
Omilleen-toiminnan ohjausryhméaan. EHJA ry tiedottaa lastensuojelun sijais- ja jalkihuollon
tyontekijoita vapaana olevista tukihenkiloista.
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Yhteistyon toteutumista seurataan seuraavasti:

Toimintaa ja yhteisty6ta seurataan muun muassa Omilleen-toiminnan ohjausryhmassa, joka on
vuorovaikutuksellinen yhteiskehittamisfoorumi toiminnan tarkeimmille yhteistydkumppaneille.
Ohjausryhma kokoontuu kolme kertaa vuodessa, ja siella on mahdollisuus jakaa tietoa oman
organisaation ajankohtaisista asioista ja kehittda yhteisty6ta eri toimijoiden kesken. Jarjeston
sisalla toimintaa seurataan ja kehitetdan omissa tyoryhmissa. Asiakaskohtaista toiminnan
seurantaa toteutetaan yhdessa hyvinvointialueen vastuutyéntekijan kanssa ja liséksi EHJA ry:n
toimesta tukisuhteiden koordinointitydn ohella. Tukihenkild raportoi tukisuhteesta kirjallisesti
sosiaalityontekijalle ja koordinaattorille 4 kuukauden valein.

Yhteisty6ta arvioidaan seuraavasti:

Tukisuhdekohtaista toiminnan arviointia ja seurantaa toteutetaan vahintaan vuosittain
yhteistapaamisessa nuoren, tukihenkilon, sosiaalityontekijan ja koordinaattorin kesken.
Arvioinnin tydkaluna kaytetaan systemaattista palautteenkeruuta kyselylomakkeiden
muodossa. Tuloksia hyédyntaden Omilleen-toiminta raportoi toiminnan tuloksellisuudesta
Sosiaali- ja terveysministerion avustuskeskukselle (STEA) vuosittain. Kerattya tietoa esitellaan
Omilleen-toiminnan ohjausryhmassa vuositasolla.

5. Sopijaosapuolten vastuut
Yhteistyokumppanin vastuut:

Omilleen-toiminnan tuottaja Erityishuoltojarjestojen liitto EHJA ry huolehtii vapaaehtoisten
tukihenkildiden rekrytoinnista, soveltuvuuden arvioinnista, koulutuksesta ja vapaaehtoisten
tukitoiminnasta. Toiminnan koordinointiin sisaltyy tukihenkilon ja nuoren yhteen saattaminen ja
tukisuhteiden seuranta. Koordinointityohon kuuluu lisaksi tukisuhteiden aloitus- seuranta- ja
paatostapaamisten koollekutsuminen yhteistyossa vastuusosiaalityontekijan kanssa.
Tukihenkil6illd on EHJA ry:n puolesta ryhméatapaturmavakuutus. Toiminta on taysin STEA-
rahoitteista ja kohdennettua toiminta-avustusta haetaan jarjeston toimesta vuosittain.
Tukihenkildn ja nuoren tapaamisten kulut (25e/tapaaminen) eivat sisally haettuun STEA-
avustukseen. Jarjestd hakee kulukorvauksia varten erillista toiminta-avustusta Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueelta vuosittain. Toiminnan koordinaattori toimii yhteyshenkilona
kaikkeen toimintaan ja tukisuhteisiin liittyvissa asioissa.

Hyvinvointialueen vastuut:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ohjaa asiakkaita toimintaan ja hyvinvointialue nimeaa
edustajan Omilleen-toiminnan ohjausryhmaan.
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6. Salassapito, tietosuoja ja tietoturva

Salassapito

Sopimuksen osapuolet sopivat, ettd osapuolet eivat sovitun yhteistyon aikana tai sen
paattymisen jalkeen paljasta, luovuta kolmannelle tai muutoin hyddynna ilman toisen osapuolen
edustajan etukateen antamaa kirjallista suostumusta toisen osapuolen luottamuksellista tietoa,
mukaan lukien liikesalaisuudet, tai muuta toiseen osapuoleen liittyvaa luottamuksellista tietoa,
jonka osapuoli on saanut tietoonsa yhteistyon suorittamisen yhteydessa.

Luottamuksellisena ei kuitenkaan pideta sellaista tietoa, joka on
a) luovutushetkella yleisesti tunnettu,
b) saatavilla julkisista lahteista,

c) tullut luovutushetken jalkeen yleisesti tunnetuksi tai saataville julkisista lahteista muutoin kuin
tiedon vastaanottajan toimien tai laiminlyontien tahden,

d) ennen luovutushetkea tiedon vastaanottajan tiedossa ilman, ettd se on saatu suoraan tai
epasuoraan tiedon luovuttajalta, tai

e) tiedon vastaanottajan saamaa luovutuksen jalkeen kolmannelta, joka on saanut tiedon
muutoin kuin suoraan tai epasuorasti tiedon luovuttajalta.

Salassapitovelvollisuudet sailyvat voimassa myds taman sopimuksen paattymisen jalkeen.

Tietosuoja

Henkilbtietojen kirjaamisessa ja syntyneiden henkildtietojen kasittelyssa, sailytyksessa,
havittamisessa ja luovuttamisessa noudatetaan voimassa olevia lakeja ja alemman asteisia
saadoksia. Tarkeimmat naista ovat seuraavat: viranomaisten toiminnan julkisuudesta annettu
laki (621/1999), tietosuojalaki (1050/2018), arkistolaki (831/1994), laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakastietojen sahkoisesta kasittelysta (159/2007) ja Euroopan parlamentin
ja neuvoston tietosuoja-asetus (2016/679) ja sen nojalla annetut saadokset.

Rekisterinpitaja vastaa henkilorekisterin kayttotarkoituksen maarittelysta, sen muodostavien
asiakirjojen laatimisohjeistuksesta seka tietojen sailyttamisesta. Rekisterinpitajana
tietosuojalainsaadanndn asettamista velvoitteista kuten asiakkaiden informoinnista
henkilotietojen kasittelyssa ja heidan oikeuksistaan seka tarkastusoikeuden toteuttamisesta.

Nama maaraykset ovat voimassa myos sopimuksen paattymisen jalkeen.
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Tasta yhteistyodsta aiheudu erillista rekisteria osapuolten valille. Kumpikin osapuoli toimii
erillisina rekisterinpitajind oman toimintansa osalta. Tarvittaessa henkilotietojen asemasta
sovitaan tarkemmin liitteella henkildtietojen kasittelysta ja reksiterinpitajana.

7. Sopimuksen voimassaolo ja seuranta

Sopimus on voimassa lahtokohtaisesti vuoden kerrallaan. Sopimus jatkuu, mikali
yhteistydkumppanin toiminta ja rahoitus jatkuu samanmuotoisena, eika osapuolilla ole siten
tarvetta sopimuksen muuttamiselle.

Sopimuksen noudattamista, sisaltdéa, ajantasaisuutta ja paivitystarpeita seurataan
vuosittaisittain. Seurannassa hyddynnetaan niita arviointitapoja, jotka ovat kuvattu taman
sopimuksen luvussa 4.

Yhteistydkumppani ilmoittaa rahoituksen jatkosta viipymatta paatoksen saamisesta ja
Hyvinvointialue tarkastelee taman perusteella, onko sopimuksen muuttamiselle tarvetta.

Yhteistydsopimusta voidaan muuttaa vain kirjallisesti molempien osapuolten hyvaksynnalla.

8. Sopimusrikkomukset ja vahingonkorvaus

Sopimusrikkomuksena pidetaan taman sopimuksen ja siitd seuraavien vastuiden olennaista
laiminlyontia. Olennaisena laiminlydntina pidetaan yhteistyon toteutumisen keskeytymista tai
olennaista sovituista toteuttamistavoista poikkeamista siten, etta toiselle Osapuolelle koituu
tastad muuta kuin vahaista haittaa. Talldin haittaa kokevan Osapuolen tulee ilmoittaa
sopimusrikkomuksesta toiselle Osapuolelle mahdollisimman pian haitan havaittuaan kirjallisella
ilmoituksella toiselle Osapuolelle.

Sopimusrikkomuksena ei pideta sellaista Osapuolen velvoitteiden laiminlyontia, joka johtuu
Osapuolen ylivoimaisesta esteesta.

Osapuolet vastaavat taman yhteistydn aikana toiselle Osapuolelle syntyneesta valittomasta
vahingosta.

9. Sopimusasiakirjat ja keskinainen patemisjarjestys

Tama Yhteistydsopimus koostuu varsinaisesta Yhteistydsopimuksesta seka mahdollisista
litteista. Liitteet ovat voimassa niiden ehtojen mukaisesti sovitun ajan. Liitteissa sovitut
velvoitteet paattyvat kuitenkin viimeistaan taman Yhteistyosopimuksen paattyessa. Liitteiden
tulee voimassaoloajan toteuttaa tassa Sopimuksessa sovittuja asioita.
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10. Kustannusten jakaminen

Osapuolet vastaavat taman sopimuksen yhteistydn kustannuksista omakustannusperiaatteella,
eli osapuoli vastaa itse yhteistydsopimuksesta aiheutuvista omista kustannuksistaan
taysimaaraisesti.

Eri foorumeiden, kokousten ja verkostojen kokouspaikkakustannuksista vastaa kukin jarjestava
Osapuoli, ellei muuta ole erikseen sovittu.

11. Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaiseminen
Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.
Tasta sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan Osapuolten valisin
neuvotteluin.

12. Liitteet

Liite 1:Tietosuojaseloste, Omilleen-toiminta

Allekirjoitukset

Sopimus allekirjoitetaan sahkdisesti. Yhteistybkumppanin allekirjoittaessa Sopimuksen
YhteistyOkumppani sitoutuu ilman erillista allekirjoitusta Sopimuksen liitteisiin.
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